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1. OBIJETIVO

Esta Politica estabelece os principios gerais de conduta e as diretrizes de atuacao da NASCI
FACILITIES LTDA, com o objetivo de garantir o respeito aos direitos humanos em todas as suas

atividades e relagdes.

2. APLICAGCAO
Essa Politica aplica-se a Nasci Facilities, todos os seus sécios, funcionarios, fornecedores e parceiros.
Todos devem conhecer e estar comprometidos com as regras estabelecidas nesta politica,

disseminar e praticar as diretrizes aqui contidas de forma a evitar conflitos e violagdes.

3. PRINCIPIOS
A Nasci Facilities reafirma seu compromisso com os direitos humanos em suas operacdes e cadeia
de fornecimento, alinhando-se aos mais altos padrdes internacionais e nacionais. Esta Politica est3
fundamentada nos seguintes instrumentos e diretrizes:

v Declaragdo Universal dos Direitos Humanos;

v Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos;

v Declaragdo e Convencdes Fundamentais da OIT (Organizagdo Internacional do Trabalho)

v Convengdo Americana sobre Direitos Humanos da OEA;

Os direitos humanos listados a seguir deverdo ser compreendidos de forma exemplificativa e
deverdo ser respeitados por todas as pessoas fisicas e juridicas atuantes na cadeia de fornecimento.
v Proibicdo de trabalho escravo, infantil e trafico humano, além de exploracdo sexual.
v' Condic¢des justas de trabalho, com remuneracdo adequada, jornada regulamentada e
beneficios legais.
v/ Saude e seguranga no ambiente laboral, conforme normas aplicaveis.
v Liberdade de associacdo, expressdo e diversidade, com combate a discriminacdo e
assédio.

v" Protecdo de dados em conformidade com a LGPD.
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v" Relacionamento ético com comunidades, incluindo povos indigenas e tradicionais, com

v

consulta prévia e apoio ao desenvolvimento.

Uso responsavel da forga, repudiando abusos e tortura.

4. DIRETRIZES DE ATUAGCAO

A Nasci Facilities se compromete a divulgar esta Politica a todos os colaboradores (diretos e

indiretos) por meio de treinamentos, materiais de comunicagao e debates.

Além disso, seguindo os Principios da ONU sobre Empresas e Direitos Humanos, a empresa adotara

medidas para:

v

Identificar impactos negativos reais ou potenciais em direitos humanos causados por
suas operagdes ou cadeia de fornecedores.

Prevenir, mitigar e monitorar riscos por meio de sistemas internos de controle.
Interromper e reparar violagdes de direitos humanos, aplicando uma Politica de
Consequéncias e, se necessdrio, comunicando as autoridades.

Prestar contas as partes interessadas sobre as acdes tomadas em relacdo aos direitos

humanos.

4.1. Fornecedores e Parceiros Comerciais

A Nasci Facilities estende seu compromisso com os direitos humanos a toda a sua cadeia de

fornecedores, exigindo que eles também apliquem esses principios em suas operacgdes e relagdes

comerciais.

Principais medidas:

v

Avaliacdo de riscos e verificacdo de conformidade dos fornecedores com padrdes de
direitos humanos, integridade, meio ambiente, salde e seguranca.

Clausulas contratuais que obrigam fornecedores a respeitarem direitos humanos.
Influéncia positiva para alinhar as praticas dos fornecedores aos mais altos padrdes
éticos e técnicos.

Encorajamento a investidores, clientes e parceiros para adotarem postura semelhante

em suas cadeias.
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v' Suspensdo ou término de relacdes com fornecedores em caso de violacdes,

exigindo medidas corretivas quando necessario.

4.2. Mecanismos de Comunica¢ao e Dentncia

A Nasci Facilities disponibiliza canais de comunicagao para receber queixas, reclamagdes e
denuncias relacionadas a desvios, descumprimento das disposi¢des desta Politica ou impactos
negativos a direitos humanos causados por suas operagdes, de seus fornecedores ou parceiros
comerciais.

Os Canais de Comunicacdo podem ser acessados conforme detalhado abaixo:

v Site: www.nascifacilities.com.br

v E-Mail: compliance@nascifacilities.com.br

5. CONSIDERAC@ES GERAIS
Politica de Direitos Humanos da Nasci Facilities € um documento publico, disponivel em seu site
oficial, e sua versdo mais recente foi formalmente aprovada pela Administracdo. Trata-se de uma

politica dindmica, passivel de revisdes periddicas para continuo aprimoramento.

Embora n3o estabeleca obrigacdes ou responsabilidades juridicas para a Empresa, esta Politica
serve como diretriz fundamental para orientar as operacdes e de toda sua cadeia de fornecedores.
Seu propdsito é comunicar de forma transparente as partes interessadas os principios,
compromissos e expectativas que regem os relacionamentos comerciais e institucionais da

Empresa, seja com entidades publicas ou privadas.

A aplicacdo e interpretacao desta Politica devem sempre observar a legislacdo nacional vigente, os
instrumentos internacionais de direitos humanos e as demais politicas internas da Companhia,

garantindo assim sua adequacdo ao marco legal e normativo aplicavel.
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